SÄÄNNÖT


1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Näkövammaiset Kulttuurin Ystävät, NÄKY ry.

Kotipaikka on Helsinki.

2. Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistää näkövammaisten kulttuurin kuluttajien mahdollisuutta nauttia kulttuurista monipuolisesti ja edistää heidän kulttuuriharrastustaan.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys järjestää kulttuuri/taide-luentoja, kursseja, näyttelyitä, kulttuurimatkoja jäsenilleen ja muita samantapaisia tilaisuuksia. Pitää yhteyttä sekä kotimaisiin että kansainvälisiin alan yhteisöihin.

Toiminnan tukemiseksi yhdistys kerää yksityisiltä yrityksiltä, yhteisöiltä ja henkilöiltä lahjoituksia.

Yhdistys voi ottaa vastaan testamentteja.

Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteää omaisuutta.

3. Jäsenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi liittyä jokainen 15 vuotta täyttänyt näkövammainen henkilö joka hyväksyy yhdistyksen 
tarkoituksen ja säännöt sekä suorittaa vuosittain vuosikokouksen päättämän jäsenmaksun.

Kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä toimivat oikeuskelpoiset
yritykset, yhteisöt sekä yksityiset henkilöt.


Jäsenet hyväksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

4. Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi pöytäkirjaan.


Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt erääntyneen jäsenmaksunsa maksamatta tai muuten jättänyt täyttämättä ne velvoitukset, joihin hän yhdistykseen liittymällä on sitoutunut tai on menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistystä tai ei enää täytä laissa taikka yhdistyksen säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jäsenmaksu

Varsinaisilta ja kannatus jäseniltä perittävän vuotuisen jäsenmaksun suuruudesta päättää kummallekin jäsenryhmälle erikseen vuosikokous.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja kaksi muuta varsinaista jäsentä sekä yksi varajäsen.

Hallituksen toimikausi on vuosikokouksen välinen aika.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat olevan siihen aihetta tai kun puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii.

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaanluettuna on läsnä.

Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä.

Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni.

Hallitus päättää yhdistyksen omaisuuden myymisestä, vaihtamisesta ja kiinnittämisestä 2/3 määräenemmistöpäätöksin.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai rahastonhoitaja, kukin yksin.

8. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja vuosikertomus on annettava tilintarkastajille kolme viikkoa ennen vuosikokousta. 

Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistään 
kaksi viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetään vuosittain tilinpäätöksen jälkeen ennen maaliskuun viimeistä päivää.


Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä on esitetty hallitukselle.


Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jäsenellä yksi ääni.


Varsinaisella jäsenellä on yhdistyskokouksessa oikeus edustaa valtakirjalla kahta (2) varsinaista jäsentä.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle kirjeitse tai sähköpostitse jäsenen ilmoittamaan osoitteeseen vähintään seitsemän vuorokautta ennen kokousta.

11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

4. hyväksytään kokouksen työjärjestys

5. esitetään tilinpäätös, vuosikertomus, tilintarkastajan lausunto

6. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta, vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

7. määritellään hallituksen puheenjohtajan ja jäsenten sekä tilintarkastajien palkkiot seuraavaan vuosikokoukseen asti

8. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksujen suuruus 
9. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet.
10. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

11. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkun asian yhdistyksen vuosikokoukseen on siitä ilmoitettava kirjallisesti hallitukselle kaksi viikkoa ennen vuosikokousta, että asia voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

12. Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa kolme neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on ilmoitettava asiasta.

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


Helsingissä  17.11.2004


_________________________     ________________________


Ismo Vilho Kalervo Tilanto             Eija Maarit Hedman


YO-merkonomi, MKT                     Taiteen Maisteri


_________________________    


Ari Jukka Penttilä


ATK-suunnittelija
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